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ANKIETA OCENY SZKOLENIA

NAZWA PROJEKTU: ,,KOMPETENTNI | EFEKTYWNI - szkolenia dla kluczowych pracownikéw instytucji
pomocy i integracji spotecznej z wojewddztw dolnoslaskiego, lubuskiego i wielkopolskiego”.

Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, Priorytet Il. Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna.

(nr POWR.02.05.00-00-0375/19)

DATA I MIEJSCE WYPELNIENIA ANKIET Y . ..o

IMIE | NAZWISKO TRENEROW PROWADZACYCH SZKOLENIE:
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PLEC OSOBY WYPELNIAJACEJ ANKIETE: O KOBIETA [ MEZCZYZNA

OCENA
Prosimy o wypetnienie niniejszej ankiety, w celu uzyskania informacji na temat przeprowadzonego

szkolenia. Prosimy o zaznaczenie tylko jednej odpowiedzi (poprzez wpisanie ,,X”), ktéra wydaje sie
Panu(i) najbardziej wtasciwa i wyrazenie ponizej swojej opinii.

Wszelkie Pana(i) dodatkowe uwagi beda dla nas bardzo cenne.

Przekazane przez Panstwa informacje stanowi¢ bedg dane zrédtowe niezbedne dla oceny jakosci

i efektywnosci organizowanych szkolen.

Najwyzsza ocena, jaka mozna przyznaé — to 5, a najnizsza - to 1.

OCENA PROGRAMU SZKOLENIA i METOD PROWADZENIA SZKOLENIA
Jak ocenia Pan(i) szkolenie pod wzgledem:

1. Uzytecznosci przekazanej wiedzy:

g1 a2 a3 a4 a5
2. Uzyskania nowych umiejetnosci:
g1 a2 a3 a4 a5 O Nie wiem
3. Przydatnosci zdobytej wiedzy w dalszej pracy:
g1 a2 a3 a4 a5 O Nie wiem
4. Zgodnosci programu szkolenia z oczekiwaniami:
g1 a2 a3 a4 a5 O Nie wiem
5. Metod i form prowadzenia szkolenia oraz zastosowanych srodkéw dydaktycznych:
g1 a2 a3 a4 a5
Uwagi:
Stowarzyszenie Mtodych Lubuszan Stowarzyszenie Wspodlnota Bona Fide
ul. Mtynarska 1, 69-200 Sulecin ul. Piotra Sciegiennego 134, 60-304 Poznan
e-mail:mlodzilubuszanie@gmail.com e-mail: wspolnotabonafide@wp.pl

http://lubuszanie.org.pl/ http://www.swbf.org.pl/
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OCENA ORGANIZACJI SZKOLENIA
Jak ocenia Pan(i) organizacje szkolenia pod wzgledem:
5. Warunkéw lokalowych i organizacyjnych:
01 a2 a3 a4 a5
6. Proporcji czasowych pomiedzy poszczegdinymi formami prowadzenia zaje¢ (np. pomiedzy éwiczeniami itp.):
o1 a2 a3 a4 as O Nie wiem
7. Uzytecznosci i jakosci przekazanych materiatow szkoleniowych:
o1 a2 g3 a4 as O Nie wiem
Uwagdi:

OCENA TRENERA/-OW PROWADZACYCH SZKOLENIE
Jak ocenia Pan(i) trenera/-6w prowadzacych szkolenie pod wzgledem:

8. Posiadanej wiedzy, przygotowania merytorycznego, znajomosci zagadnien z zakresu przeprowadzonego szkolenia:

01 a2 a3 a4 a5
9. Sposobu prezentacji wiedzy i przekazywania informacji (przystepny, zrozumiaty):

01 a2 a3 a4 a5
10. Udzielania wyczerpujgcych odpowiedzi na zadawane pytania:

01 a2 a3 a4 a5
11. Umiejetnoéci ttumaczenia trudnych kwestii:

01 a2 a3 a4 a5
12. Sposobu prowadzenia dyskusji w grupie:

01 a2 d 3 a4 a5
13. Kontaktu z grupa:

01 a2 a3 a4 a5
14. Ogolna ocena treneréw prowadzgcych szkolenie:

01 a2 a3 a4 a5
Uwagi:

OGOLNA OCENA SZKOLENIA
Jak ocenia Pan(i) szkolenie pod wzgledem:
15. Atmosfery panujgcej podczas zajec:

01 a2 03 a4 a5

16. Zgodnosci szkolenia z Pana(i) oczekiwaniami:
01 a2 03 a4 a5

17. Ogdlna ocena koncowa szkolenia: (1 — bardzo niska, 2 — niska, 3 — zadowalajaca, 4 — dobra, 5 — bardzo dobra):
01 a2 03 a4 a5

Uwagi

Serdecznie dziekujemy za poswiecenie czasu na wypetnienie ankiety.

Stowarzyszenie Mtodych Lubuszan Stowarzyszenie Wspodlnota Bona Fide
ul. Mtynarska 1, 69-200 Sulecin ul. Piotra Sciegiennego 134, 60-304 Poznan
e-mail:mlodzilubuszanie@gmail.com e-mail: wspolnotabonafide@wp.pl

http://lubuszanie.org.pl/ http://www.swbf.org.pl/



mailto:mlodzilubuszanie@gmail.com
mailto:wspolnotabonafide@wp.pl
http://lubuszanie.org.pl/

